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業績予想及び配当予想に関するお知らせ 

未公表でありました 2021 年３月期の連結業績予想及び配当予想につきまして、以下のとおりお知らせいた

します。 

１．業績予想について 

(１)2021年３月期通期連結業績予想 （2020年４月１日～2021年３月31日） 

売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 
親会社株主に帰属

する当期純利益 

１株当たり 

当期純利益 

前 回 発 表 予 想 （ Ａ ） 
百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

－ － － － － 

今 回 発 表 予 想 （ Ｂ ） 17,100 800 900 650 141.01 

増 減 額 （ Ｂ － Ａ ） － － － － 

増 減 率 （ ％ ） － － － － 

（ ご 参 考 ） 前 期 連 結 実 績 

（ 2 0 2 0 年 ３ 月 期 ） 
19,895 1,743 1,808 1,207 261.90 

(２)業績予想公表の理由 

2021 年３月期通期の業績予想につきましては、市場における新型コロナウイルス感染症の感染拡大

による影響を合理的に算定することが困難であることから、未定としておりましたが、当第２四半期

連結累計期間の業績等を踏まえ、現時点で入手可能な情報に基づき通期連結業績予想を算定しました

ので公表いたします。 

当第２四半期連結累計期間におけるわが国経済は、新型コロナウイルス感染症の感染拡大の影

響により、経済活動が制限される等、厳しい状況となりました。感染拡大の防止策を講じつつ社

会経済活動のレベルを引き上げていくなかで、政府による経済政策の効果や海外経済の改善等、

経済環境は徐々に持ち直す期待はありますが、依然として先行き不透明な状況が続いております。 

 当社グループと関連が深い建設業界におきましては、建設工事の中断や遅延などが一部で生じ

たほか、広範な業界における感染拡大防止に向けた自粛対応は事業活動の制約要因となり、依然

として厳しい状況にあります。 

このような状況の下、当社グループの主な製品における需要動向は、建設工事の回復に伴い、

当第３四半期から翌連結会計年度にかけて緩やかに回復に向かうことを想定しております。 

hirotaka-ono
新規スタンプ



 
 

以上により、2021 年３月期下期連結業績予想における前年同期対比の減少幅は、下表のとおりとな

ります。 

 

 売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 
親会社株主に帰属

する四半期純利益 

１株当たり 

四半期純利益 

2 0 2 1 年 ３ 月 期 上 期 実 績 
百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

7,982 358 396 296 64.30 

前年同期比増減率 （％） △17.1 △55.6 △52.6 △46.9 △46.9 

2 0 2 1 年 ３ 月 期 下 期 予 想 9,117 441 503 353 76.71 

前年同期比増減率 （％） △11.2 △52.8 △48.2 △45.6 △45.6 

2 0 2 1 年 ３ 月 期 通 期 予 想 17,100 800 900 650 141.01 

前年同期比増減率 （％） △14.0 △54.1 △50.2 △46.2 △46.2 

 

 

２．配当予想について 

(１)2021年３月期の配当予想 

 
年間配当金 

第１四半期末 第２四半期末 第３四半期末 期末 合計 

前 回 発 表 予 想 － － － － － 

今 回 修 正 予 想 － － － 40円00銭 40円00銭 

（ご参考）前期連結実績 

（ 2 0 2 0 年 ３ 月 期 ） 
－ － － 80円00銭 80円00銭 

 

(２)配当予想公表の理由 

当社は、株主価値の持続的な向上を目指し、将来の事業展開に必要な内部留保を確保しつつ、永続

的かつ安定的な利益還元を行うことを基本としております。 

未定としておりました 2021 年３月期の普通配当予想につきましては、配当の基本方針及び連結業

績予想公表値を踏まえ総合的に勘案した結果、１株当たり40 円とさせていただきます。 

 

(注)上記の業績予想及び配当予想は、本資料の発表時点において入手可能な情報に基づいて作成した

ものであり、実現を約束するものではありません。実際の業績は、今後様々な要因によって予想

数値と異なる可能性があります。 

以 上 


